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Om Folkuniversitetet

Folkuniversitetet &r en idéburen organisation

som bedriver folkbildning och vuxenutbildning

i anknytning till universitet och hégskolor. Verk-

samheten ar fristdende fran partipolitiska, religitsa

och kommersiella intressen och vilar pa en stark tilltro
till kunskapens betydelse fér bade individ och samhalle.

—>

Ur Folkuniversitetets verksamhetsidé
Folkuniversitetet bedriver sin verksamhet i ndra samverkan
med universitet och hogskolor. Kunskap har ett egenvarde
— fér médnniskan saval som for samhaéllet. Den ger inte bara
fardigheter och forstaelse fér omvarlden utan skapar ocksa
forutsattningar for engagemang, delaktighet och tolerans.
Genom kunskap och skapande vill Folkuniversitetet ge
manniskor mdjlighet till ett rikare liv. Vara verksamheter ska
fungera som 6ppna motesplatser for larande, bildning, kultur-
upplevelser och reflektion.

Verksamheten préaglas av akademisk forankring, pedagogisk
kvalitet och ett tydligt samhéllsansvar. Vi tar oss an viktiga
samhaéllsfragor som demokrati, livslangt larande, integration
och en hallbar samhallsutveckling — ur saval ekonomiska, soci-
ala som miljémassiga perspektiv.

Folkbildningstanken genomsyrar var pedagogik, organisa-
tion och vara vérderingar. En grundlaggande utgangspunkt ar
att tatill varamangfalden av erfarenheter, perspektiv och kun-
skaper. Varje deltagare bidrar med nagot som kan berika det
gemensamma larandet, och samtalet och utbytet deltagarna
emellan blir en central del av bildningsprocessen. Pa sa satt
skapas forutsattningar fér bade individuell utveckling och ett
aktivt, demokratiskt deltagande i samhaéllet.

Folkuniversitetets historiaikorthet
Né&r nya universitet och hogskolor vixte fram i bérjan av
1900-talet vicktes tanken pa att sprida akademisk kunskap
till en bredare allméanhet. Folkuniversitetsféreningen bildades
1917, och studenter borjade da arrangera studiecirklar och fore-
lasningar for personer utanfér universiteten. Verksamheten
omfattade framst sprak, historia och litteratur.

Med st6d fran universitet och studentkarer bildades studie-
ledarféreningar fér att samordna verksamheten. Ar 1942
bildades Folkuniversitetet, som 1947 fick status som studief6r-
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bund. Under 1960-talet omorganiserades verksamheten till
stiftelseform, med studentkarerna, universiteten och Folk-
universitetsféreningen som stiftare.

Idag bestar Folkuniversitetet av fem stiftelser med site
i Stockholm, Uppsala, Goteborg, Lund och Umea, samt ett
gemensamt forbundskansli. I styrelserna finns representanter
frdn universiteten, studentkadrerna och Folkuniversitets-
foreningen.

Icke vinstdrivande
Folkuniversitetet dr en icke vinstdrivande organisation. Even-
tuella 6verskott aterinvesteras for att utveckla verksamheten.

Varakiarnviarden

Universitetsanknytning

Folkuniversitetet vaxte fram ur universitetsvarlden. Allt borja-
de med universitetsstudenter som holl kurser och foreldsning-
ar inom sprak, historia och litteratur fér allmanheten. Anidag
har vi ett ndra samarbete med universiteten. Och genom semi-
narier och foreldsningar ser vi till att sprida nya forskningsrén
utanfér den akademiska varlden.

Oberoende

Vi ar oberoende. Det finns inga politiska, religiosa eller
kommersiella intressen som styr Folkuniversitetet. Gor vi ett
ekonomiskt 6verskott, gar det tillbaka in i verksamheten. Det
innebar att vi ar fria att utforma var verksamhet utan hansyn
till sdrintressen.

Fornyelse

Vi har ett ansvar infér vara kursdeltagare och oss sjilva att
folja med i samhallsutvecklingen. Att erbjuda kurser, utbild-
ningar och féreldsningar som bidrar till utveckling och larande
i takt med att vérlden férandras. Viljan att férnya oss handlar
ocksa om att préva nya vagar, utveckla utbildningsformer och
anvanda modern pedagogik.
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"Att ldira, att
tillsammans
forsoka forsta det
komplexa.”

Ur provning vaxer mojligheter

Det &r svart att bortse fran omvarlden nar vi knyter ihop ett
verksamhetsar av folkbildning och utvecklingsinsatser som
Folkuniversitetet i region norr har genomfért under 2025. Trots
en oroande utveckling i omvarlden har Folkuniversitetet i
region norr vint ett mangarigt ekonomiskt underskott och
uppvisar nu en mycket positiv utveckling. Men omvéarlden
tranger sig pa och kraver var uppmarksamhet och det dr med
stor oro vi ser
konflikter i var nérhet, ett hardnande nationellt politiskt
klimat och stort fokus pa ratts-, forsvars- och migrationspolitik.
I var verksamhet moter vi de som kommer fran varldens
konflikthadrdar, vi erbjuder manniskor i social isolering en
trygg plats fér méten, vi erbjuder larande och utvecklande
sammanhang, kulturupplevelser, vagar till arbete och mycket
mer. I férelasningssalar, dansstudios, replokaler, bagarstugor,
konstateljéer och sma grupprum har méanniskor fortsatt att
motas. Dagligen ser vi att Folkuniversitetets devis, Kunskap
férdndrar, inte bara ar ord utan att det faktiskt sker i méotet
mellan ménniskor. I en orolig tid dr det viktigt att fortsatta just
sd. Att paminna oss om det ménskliga i att komma samman,
att lara, att tillsammans forsoka férsta det komplexa. Vi mots
ivara olikheter och bidrar pa sa satt till den infrastruktur som
ar vasentlig for demokrati och delaktighet.

STIFTELSEREKTOR OCH STIFTELSEORDFORANDE
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Under flera &r har vi arbetat hart med att sdkra var ekonomi.
Bland studieférbund &r vi inte ensamma om att drabbas av
minskat statligt stéd och ékande kostnader. Vi genomférde
ett stalbad 2024 som lade grunden fér en ekonomi i balans ar
2025 och prognosen for 2026 ser fortsatt god ut. Utdver eko-
nomin har vi justerat ledningsstrukturen dar samverkan och
gemensam utveckling i vara fyra ldn nu star i fokus. Det har
underlattat var verksamhetsutveckling, lett till nya intdkter
samt battre kostnadseffektivitet. Vi star idag i ett betydligt
béttre ldge dn pa manga ar och det finns férutsattningar att
investera foér framtiden.

Den storsta verksamhetsfordndringen under 2025 var star-
ten av svenska for invandrare, SFI, och grundlaggande vuxen-
utbildning i Ostersund. Vi vann kommunens upphandling tack
vare ett tydligt kvalitetsfokus. Uppdraget omfattar en fyraars-
period, med mdéjlighet till férldngningiytterligare fyra ar.

En annan viktig milstolpe dr den dansutbildning som startar
2026. Med kort varsel och i stor konkurrens lyckades vi med en
ansokan hosten 2025 fa statlig finansiering for ett basar inom
ramen fér Konst- och kulturutbildningar. Vi kan nu erbjuda en
unik dansutbildninginorra Sverige.

Det dr med stolthet vi sammanfattar 2025 och presenterar
verksamheten i denna 6versikt. Aret rymmer bade tradition
och fornyelse och vi ar sarskilt stolta 6ver att folkbildningen
under 2025 gjorde nedslag i rekordmanga kommuner.

All denna verksamhet forutsatter manga manniskors enga-
gemang och kompetens. Vi har medarbetare som bar den dag-
liga verksamheten, chefer som leder och stédjer med erfaren-
het och kompetens, vi har en styrelse som engagerat foljer
verksamheten och bistar med nédvéandiga beslut for langsiktig
utveckling, vi har ett nitverk av samverkanspartners som
bidrar pa en mangd olika satt.

Till alla dessa vill vi rikta vart tack och var uppskattning.
Ibland &r det svart att 6verblicka allt som sker, men i olika roller
och sammanhang har ni koll pa laget - och det betyder allt!

Hér vill vi ocksa uttrycka ett sarskilt tack till styrelsens
tidigare ordférande Heidi Hansson, som lamnade sin post vid
arsskiftet. Heidis engagemang och tillit under pandemin och
manga tuffa ekonomiska ar har varit en forutsattning for den
positiva situation vi nu befinner oss i. Varmt tack, Heidi!

Vi ser fram emot att ta Folkuniversitetet i norra Sverige in i
andra halvan av 2020-talet. Under aret har styrelse och verk-
samhet tillsammans tagit fram en ny trearig verksamhetsplan
som vi nu sjosatter. I var tid och var omvaérld finns forstas bade
stora utmaningar och mdjligheter, men vi har en stark grund-
idé som vi vet star sig dven da de yttre omstdndigheterna
foérandras.

Lars Nordlander,
styrelseordférande

Martin H66g,
stiftelserektor
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"Frihet att
vdxa och skapa
tillsammans.”

Folkbildning gor det mojligt att lara sig nagot nytt

eller férdjupa sina kunskaper under olika etapper

i livet. Folkbildning ar en métesplats fér vanner

eller f6r m&nniskor som &nnu inte kdnner varandra.

Folkbildning bidrar till bildning och att manniskor far

storre frihet och mdjlighet att goéra val i sitt liv. Folkbildning

ar demokrati, en mojlighet att skapa sammanhang och bygga

ett delaktigt samhalle tillsammans med andra. Karnan i vart

folkbildningsarbete finns i gruppen som méts, dar man till-

sammans utforskar och fordjupar bade praktiskt och teore-

tiskt kunnande. Som alltid star folkbildningen fér bade bredd

och djup. Har finns manga dmnesomraden, alla aldrar och

manniskor med olika bakgrund och férkunskaper. Har finns de

som for férsta gangen testar nagra ord i ett nytt sprak, och har

finns de som efter nagra ar vagar sig pa det avancerade skapan-
detiett hantverk.

Norrbotten

I Norrbotten bedriver viverksamhet i framfér allt Luled, Boden
och Pitea. Viktiga samverkanspartnersi Luled ar Hersto bagar-
stugeférening, Luled Svampklubb och Norrbottens senior-
universitet. I Boden och Pitea star musiken i fokus och vi sam-
arbetar med flera musikband och féreningar. Folkuniversitetet
anordnade flera intressanta forskarféreldsningar under aret
med teman som fysiologiskt och anatomiskt aldrande, klimat
och omstdllning, samt om det nya sdkerhetspolitiska laget i
varlden. Ett stort antal kulturarrangemang genomfoérdes som
till exempel forestdllningar av Young Singers och eldshow av
Phire, Norrbottens storsta gycklargrupp. Under 2025 utveck-
lade vi musikverksamheten i studieférbundens gemensamma
musikhus Kulturstationen. Det dr en unik satsning dar Lulea
kommun finansierar gemensamma replokaler for alla studie-
forbund. Detta 6kar mojligheten att fler m&nniskor kan spela
musik och framférallt ungdomar som ar nya i branschen. Med
hjalp av projektmedel via Socialstyrelsen genomférde vi verk-
samhet i Luled och Boden fér att motverka ofrivillig ensamhet
hos dldre. Projektet var mycket uppskattat och skedde i sam-
verkan med kommuner och dldreboenden.

Vasterbotten
I Vasterbotten har vi var stérsta verksamhet i Umea men hade
arrangemang i 12 kommuner i ldnet under aret. I Umea vaxte

TEMA: FOLKBILDNING
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vart utbud inom den 6ppna kursverksamheten under 2025.
Under aret genomfordes ett trettiotal kurser inom moderna
sprak, med fokus pa traditionella sprakkurser och konversa-
tionskurser. Italienska och spanska var de mest populéra spra-
ken, och vi sag ocksa ett fortsatt intresse for kurser i svenska.
Nytt for 2025 var tva guidekurser for utrikesfédda ungdomar,
dar deltagarna fick nya kunskapar i bland annat svenska, sam-
hallsorientering och naturguidning.

Vi genomférde dags-, kvalls- och helgkurser i keramik,
akvarell och oljemalning med deltagare i aldrarna elva ar och
uppat. Nytt for aret var att vi erbjéd kurser i akryl, 1aderslojd
och tradgard. Pa teaterscenen startades en ny teaterkurs i
Skellefted, som nu forbereder sina forsta forestallningar infér
2026. Vi har ocksa genomfort nya scenkonstkurser dar delta-
gare fatt utveckla sina fardigheter inom rost, scen och musik-
teater. Teater Coco satte under aret upp fem forestdllning-
ar tillsammans pa Ogonblicksteatern, med en fin publik, bra
recension och ndrmast fullsatta salonger. En ny teaterensem-
ble under ledning av Kajsa Reicke hade premidr med sin foérsta
forestillning. P4 musikomradet deltog vi for forsta gangen
som samarbetspartner till Umed Kammarmusikfestival, dar
vi bidrog till ett rikt och varierat program. Ett uppskattat och
valbesokt Irish Session arrangerades till stéd for barnivarlden,
vilket blev ett av arets mest minnesvdrda musikevenemang
med flera hundra besdkare pa Kajenscenen.

Vigenomférde ocksa férsta kursen "ADHD & autism inifran”,
en neuroaffirmativ distanskurs dar vuxna med egna erfaren-
heter av neurodivergens fick kunskap, verktyg och gemen-
skap for att battre férsta och stotta sig sjdlva i vardagen. JAQ
Studios fortsatte sitt engagemang och stod bakom tva arrang-
emang under namnet "Baksidan” pa Folkuniversitetets bak-
gard — motesplatser for kreativitet, musik och kultur i hjartat
av Umed. JAQ Studios bidrog ocksa med ett férsta valbesokt
arrangemang i Vindeln under namnet Vindelns Cosmopolit
Maskerad - en fargsprakande och valbesokt kvall fylld av live-
musik, teater, poesi, dans, cirkus och mingel. Under aret erbjéd
vi i samarbete med Norrlandsoperans vanner och Norrlands-
operan en unik studiecirkel om operakonsten, med sarskilt
fokus pa Richard Wagners Tristan och Isolde. Samarbetet med
Umea Senioruniversitet (UMSE) har utvecklats och blivit effek-
tivare och vi har hittat nya rutiner och samverkansmgéjligheter.
UMSE haller tilli vara lokaler i Umea och har ett stort fokus pa
forskarforeldsningar. De erbjuder ocksa studiecirklar i bland
annat sprak, musikhistoria och kroki. Samarbetet med Skellef-
ted Senioruniversitet fortsatte under aret och vi samarrange-
rade ett 10-tal forskarforeldsningar med 6ver hundra delta-
gare per féreldsning. Vi fortsatte vart samarbete med Umea
Studentkar i form av styrelseutbildning foér representanter
fran olika studentféreningar.

Vi inledde ett samarbete med Véasterbottens Spelmansfor-
bund i Burtrdsk och vi genomférde flera kulturarrangemang
tillsammans i olika kommuner. Vi starkte var samverkan med
Konstforeningen Norra Kvarken i Nordmaling i form av gemen-
samma kulturarrangemang. I Lycksele genomférde vi en
workshop i samverkan med Lycksele Ateljé och Galleri. Under




aret gjorde vien stor satsning pa att sprida forskningskommuni-
kation ilanet och genomférde arrangemang i bland annat Asele,
Dorotea, Vilhelmina, Tarnaby, Vannas och Robertsfors. Tillsam-
mans med Studieférbunden i Samverkan genomfoérde vi en fore-
lasningsturné tillsammans med Sverker Sorlin.

Jamtland Harjedalen

I Jamtland har vi den storsta folkbildningsverksamheten i
Ostersund, men &ven viss verksamhet i angridnsande kommu-
ner. Vi har viktiga samarbeten med olika samverkanspartner,
allt fran storre dansféreningar till mindre hantverksgrupper.
Det finns ett fortsatt intresse for larande inom dans och cirkus,
och tillsammans med vara partners nar vi manga barn och
unga. Rorelse och gemenskap ar tva viktiga faktorer for att bidra
till psykisk hélsa och har bidrar var folkbildningsverksamhet pa
olika satt. Som del i samarbetet méjliggér vi att unga manniskor
far arbeta som ledare och vi erbjuder ocksa organisatoriskt stéd.
Nytt under 2025 var bland annat att vi utvecklade var kursverk-
samhet inom omradena konst, teater, foto, beteendevetenskap
och sprak. Vi utdkade ocksa var verksamhet riktad mot utrikes-
fodda, till exempel med kurser i entreprendrskap fér kvinnor och
svenska for arbetslivet. Folkuniversitetet i Jimtland stodjer ock-
s& mindre grupper och studiecirklar som fokuserar sitt larande
pa exempelvis konst, skrivande, musik, filosofi och hantverk.
Under 2025 stérkte vi var musikverksamhet genom var replokal
Labbet. I samverkan med Studentkaren i Ostersund méjliggér
vi fér studenter att komplettera sina studier med skapande och
larande inom musik. Vi samverkar ocksa med Ateljé Nagorlunda
och Ateljé Moa som har olika hantverkscirklar for med sina med-

Verksamhet i 29 kommuner
totalti4lan

NORRBOTTENS
LAN

Boden

Lulea

Pitea

JAMTLANDSLAN
Berg

Harjedalen
Krokom
Strémsund

Are

Ostersund
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lemmar. Vi arbetade ocksa aktivt med forskningskommunika-
tion och med att na ut med populdrvetenskap till méanniskor i
flera kommuner som Berg, Krokom och Strémsund. Inom kurs-
verksamheten var det under 2025 stort intresse for sprak. Vara
kurser i italienska och japanska var de mest populédra, men vi
hade &ven kurseri till exempel jamska fér nyborjare.

Vasternorrland

I Vasternorrland har Folkuniversitetet ett aktivt och engage-
rat samarbete med senioruniversiteten i Sundsvall, Hirndsand,
Solleftea och Ornskéldsvik och tillsammans arrangerar vi fors-
karforeldsningar inom manga olika omraden som demokrati,
lokal historia och hélsa. Under aret utvecklade vi var kursverk-
samhet inom keramik och startade upp flera kurser inom konst
sa fler manniskor fick moéjlighet att utveckla sin kreativitet
och konstnérliga férméaga. Vi erbjéd dven en skrivarkurs i Orn-
skoldsvik och en konstkurs i Timra. Under 2025 utvecklade vi
vart samarbete med Rddda Barnen med fokus pa foraldrastod
i Sundsvall och vi férdjupade samverkan med Elviragardens
Vanner och Arnésvall byaférening i Ornskéldsvik. Nytt for i
ar ar att vi erbjod en intensivkurs i svenska och en kurs i konst
och personlig utveckling fér personer langt fran arbetsmark-
naden. Med projektmedel fran Region Vasternorrland och fran
Socialstyrelsen bedrev vi tva separata projekt for att férebygga
ofrivillig ensamhet och psykisk ohalsa. Vi erbjod keramik och
annan konstverksambhet till daglediga, &ldre och personer med
olika fysiska och psykiska funktionsvariationer. Verksam-
heten skedde dels i vara lokaler, dels pa olika boenden i Sunds-
valls kommun.

VASTERBOTTENSLAN
Bjurholm
Dorotea
Lycksele
Nordmaling
Robertsfors
Skelleftea
Sorsele

Storuman
Umea
Vilhelmina
Vindeln
Vannas
Asele

VASTER-
NORRLANDSLAN
Harnésand
Kramfors

Solleftea

Sundsvall

Timra

Ange
Ornskéldsvik
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Medfarrevalméjligheter och mer
fokus pa processen, nuetoch
kanslan kan deltagarnaenklare
slappa prestationskraven och helt
ga uppiden kreativa upplevelsen.

Mot leran och ma battre

Enlerklump mellanhdndernasvarar pa
impulser ochleder dig. Under minst10
000 ar har médnniskan format ochbrént
lera. Filosofie doktor Ewa Lantzféljde tva
studiecirklar for att frimja vilmaendei
motet med leran.

Folkuniversitetet i Umea har erbjudit
praktiska studiecirklarisyfte att bryta
ofrivillig ensamhet. Vid fem tillfallen
traffades deltagarna fér att forutsatt-
ningslést arbeta med lera. Forsta gadngen
varislutet avvintern, just innan var-
vintern och ljuset tar vid efter en lang
mork arstid. De flesta hade ingen eller
liten tidigare erfarenhet av att arbeta
med lera. Infér traffen uttryckte vissa
en oro kopplad till krav pa att prestera
och behéva vara social. Efter det férsta
tillfallet var det tydligt blandade kans-
lor hos deltagarna. Fér vissa var det en
overvaldigande upplevelse och triggade
en kdnsla av social fobi och stress. Sam-
tidigt fanns positiva kdnslor och en glad-

je 6ver att fa arbeta med lera, skapa och
vara kreativ.

UNDER DEKOMMANDE fyra tillfdllena infin-
ner siglugn och trygghet i de tva cirkel-
grupperna. "Traffarna ar ett stédlle dar
jag farkomma in pa ett helt nytt blad
och skapa nagot rakt fran grunden.

Det far mig att kdnna mig kapabel och
som att allt annat blir lite mer mojligt”,
berattar en av deltagarna. Alla deltagar-
na uttrycker att de kreativa studiecirk-
larna varit positiva fér deras valmaende.
Nagra omdémen &r att det gav energi

att fa vara kreativ, att det ger en positiv
kénsla att arbeta med h&dnderna och att
det varit givande att fa lara sig nya saker.
Deltagarna menar ocksa att gemenska-
penvarit viktig. En deltagare berattar att
"..efterlangtid avisolering pa grund av
sjukdom har det varit viktigt att kunna
traffa folkien trygg, avslappnad miljo”.
"Det drett lugnt andningshal dar jag far
tadetiminegen takt tillsammans med
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"Det dir ett
lugnt and-
ningshal déir

jag fartadeti

min egen takt.”

andra som inte démer”,
berattar en annan. Fle-
randmner att balansen
mellan traffarnas syfte
varit viktig: att komma
hemifran, fa vara kre- ?
ativoch traffa andra

manniskor. Ewalantz

DETARTYDLIGT att motet med leran i cirkel-
sammanhanget varit betydelsefullt pa
deltagarnas vag mot vilmaende. Detta
bekraftar den bild Ingela Bickman
har, utbildningsledare inom folkbild-
ning: konst och konsthantverk. Hon har
markt, bade genom deltagarnas berat-
telser och sina egna erfarenheter, hur
lakande det kan vara att arbeta med lera.
Den taktila beréringen och skapande-
processen ger ett lugn och en skon trott-
het som manga beskriver som valdigt
vélgérande. For vissa dr det den sociala
samvaron som gor storst skillnad, med-
an andra uppskattar mojligheten att
bara fa vara och skapaisin egen bubbla.
Hon har ocksa sett manga individer vixa
inom dessa studiecirklar. Nagra av dem
har tagit klivet till att vara cirkelledare
sjalva for att kunna fortsatta att traffas
och vara kreativa tillsammans.

Text: Ewa Lantz

FOLJEFORSKNING

Grupperna somingar i projektet "Att forebygga
ofrivilligensamhet” riktar sig till de som vill
kombinera social gemenskap med skaparlust.
Fokus ligger pa att utforska kreativiteten och
njuta av processen. Deltagarna far tid for pauser
och reflektion - att andas och njuta av skapandet
arlika viktigt som sjalva formandet.
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"Ett aktivt steg
i det livslanga
ldrandet.”

Yrkeshégskola - omstillning och

kompetensutveckling

Yrkeshogskoleutbildningar dr en utbildningsform

som effektivt svarar mot arbetsmarknadens behov
av kompetensutveckling och omstéllning. Vara stude-
rande ar ofta personer mitt ilivet som véljer att byta yrkesbana
och tar ett aktivt steg i det livslanga larandet. Yrkeshogskolan
ar eftergymnasial och utformas utifran faktiska behov pa
arbetsmarknaden, i ndra samverkan med relevanta branscher.
Myndigheten for yrkeshdgskolan (MYH) ansvarar for att ana-
lysera utbildningsbehov, besluta om vilka utbildningar som
ska inga i yrkeshégskolan och bevilja statliga medel till utbild-
ningsanordnare.

—

Folkuniversitetet har en bred yrkeshogskoleprofil
Fran Umea drivs tva utbildningar inom samhéllsbyggnad och
byggteknik: Drift- och fastighetstekniker samt VA-projektor.
For dessa utbildningar aterfinns en stor del av arbetsgivar-
na inom det privata naringslivet, och utbildningarna sker pa

TEMA: SKOLOR
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distans for att na deltagare i hela landet. I Ostersund bedrivs
Socialpedagog och Tandskoterska, dar arbetsgivarna till stor
del finns inom offentlig sektor. Dessa tva utbildningar &r plats-
bundna, vilket ger studerande mgjlighet till ndra kontakt och
praktik med lokala arbetsgivare. I Ostersund erbjuder vi d&ven
grundldggande utbildning till Kontakttolk, med fokus pa fyra
sprak. Denna utbildning sorterar under Myndigheten for
yrkeshdgskolan men har ett uppldgg inspirerat av folkbild-
ningen, vilket ger en bredare rekryteringsbas och ékad mang-
fald bland deltagarna.

Under aret har arbetet med korta kurser utvecklats for att
mota arbetslivets behov av flexibel och riktad kompetens-
utveckling. Exempelvis genomférdes kursen Beroende och
samsjuklighet dir 48 studerande deltog, samt kursen Ater-
bruk och héallbarhet inom VVS. Bada kurserna har bekraftat
det stora behovet av kompetensutveckling inom dessa bran-
scher, sarskilt kopplat till hallbarhet och nya arbetssatt. Vi
ser att behovet av flexibla utbildningsalternativ fortsatter att
Oka, sarskilt fér yrkesverksamma som vill kombinera arbete
och studier. Nya ansékningar om att bedriva korta kurser har
skickats in, och i maj 2026 ger MYH besked om vilka utbild-
ningar som far starta 2026.

Verksamhetsutveckling och samverkan
Folkuniversitetet har ett nationellt affirsteam som arbetar
med omvarldsbevakningar och ansdkningar. Utéver affars-
teamet bidrar utbildningsledare och 6vrig personal inom YH
till verksamhetsutvecklingen genom att identifiera nya utbild-
ningsbehov och utforma ansoékningar till myndigheten. Under
aret har Folkuniversitetet Norr fortsatt att stirka den regio-
nala samverkan inom yrkeshogskoleverksamheten. Vi ser ett
stort varde i erfarenhetsutbyte och kunskapsdelning mellan
utbildningar och orter, vilket bidrar till kvalitetsutveckling
och ett mer samordnat arbetssétt i vara utbildningsinsatser.
Under 2025 deltog utbildningsledare i Folkuniversitetets natio-
nella YH-konferens, vilket méjliggjorde ytterligare erfaren-
hetsutbyte och starkt samverkan dven pa nationell niva.

Vi fortsdtter att arbeta for att stdrka kvalitet, flexibili-
tet och arbetslivsanknytning i alla vara utbildningar. Som
en etablerad aktor inom yrkeshdgskolan fortsatter vi att till-
sammans med arbetslivet sdkerstilla kompetensférsorjning,
omstallning och utvecklingiregionen.

YH-UTBILDNINGAR 2025

Drift- och fastighetstekniker, 400 YH-poéng, distans
Socialpedagog, 400 YH-poang, Ostersund
Tandskéterska, 325 YH-poang, Ostersund
VA-projektoér, 400 YH-podng, distans

VVS-ingenjor, 400 YH-podng, distans

Beroende och samsjuklighet, 35 YH-poang, distans
Aterbruk och hallbarhet for VVS, 25 YHP, distans
Sprinklerprojektér, 30 YH-podng, distans
Kontakttolk, 545 studietimmar, distans
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Balettakademien Umea

BalettakademieniUmea drenbetydelse-
full aktorinom dansomradet. Malet dr att
liggaiframkant och varadetsjilvklara
valet for dendansintresserade, bade for
densom moter dans for férstagangenoch
for dendanserfarna.

Vierbjuder kurser for alla aldrar samt

ar en stabil samarbetspartner vid olika
typer av uppdrag. Vara uppdragsgivare
ar allt fran féretag och privatpersoner
tillkommuner och regioner. Vi erbjud-
er ett brett kursutbud anpassat till olika
aldrar, nivaer och funktionsfoérutsatt-
ningar. Balettakademien har ett stabilt
arbetslag med bade manadsanstall-

da och timansté&lldalarare. Under 2025
var bristen av danslokaler fortfarande
en utmaning. Stor del av verksamheten
genomférdesiegna lokaler pa Nygatan
43, men mycket var dven férlagd till Mid-
gardskolan och Umea Folkets Hus. Det
ndr en stor utmaning fér vara deltagare
och for vara danslérare att ha verksam-
het utspriddiolika lokaler.

Danslinjen
Under 2025 startade vi for tredje aret i
rad en ettarig danslinje. Det dr Balett-

akademien som star for hela upplagget
och genomférandet, men Strombacks
Folkhogskola dr huvudman. Eftersom
det ar en folkhdgskolelinje ar den ock-
sa studiemedelsberattigad. Vi ar valdigt
stolta Over samarbetet med Strémback
Folkhogskola och att vi kan erbjuda en
ettarig danslinje med hog kvalité fér
studenterinorra Sverige.

Programfort 6ppet utbud

Ivarakurser deltar manniskoriolika
aldrar, fran smabarn till seniorer och vi
vill visa att dans dr en aktivitet for alla.
Utover terminskurserna erbjuder vi kort-
kurser, dansldger och workshops. Var
verksamhet rymmer dven férdjupande
danslinjer for olika aldrar for de som har
hoga ambitioner och vill trdna mer mal-
inriktat. Juniordansarlinjen - riktar sig
till mellanstadiebarnitre olika &lders-
grupper dar de méter jazz och balett pa
ett férdjupande men dnda lekfullt satt.
Preparanden och BA Unga Dansare riktar
sigtill elever fran hégstadiet till gymna-
siet med tydlig malbild inom dans och dar
traningen ar mer specialiserad. Férutom
de specialinriktade kurserna sa dr den
storsta delen av var verksamhet folkbild-

12(25)

ning fér allméant dansintresserade oav-
sett forkunskaper och ambitionsnivaer.
Under 2025 erbjod vi kurser fér vuxna 25+
med stor framgang och det dr en form vi
kommer utveckla vidare.

Samarbeten ochuppdrag
Balettakademien dren attraktiv sam-
arbetspartner. Under 2025 kan ndmnas
samarbeten med Strombécks Folkhdg-
skola och Norrlandsoperan. Vihar ocksa
gistundervisat pa Estetiska programmet
Dans pa Midgardsskolan och hade ett
samarbete med Minervaskolan med
undervisning fér deras férskoleklass till
arskurs 4. Balettakademien anlitas ofta for
stora och sma uppdrag och vi ar en stark
aktdrinom till exempel Skapande Skola
for Umea kommun och genomfér arligen
Sagodansisamarbete med biblioteken.

Danshidlsa

Vihar fortsatt att erbjuda Dans fér
Parkinson och under 2025 &ven for 60+
utan diagnos men i behov av anpassad
dans. Dans foér Parkinson dr en evidens-
baserad metod fér personer med Parkin-
sons sjukdom déar vi arbetar med dans
som ett konstnarligt verktyg for att na
hilsa genom kreativitet, gladje, musika-
litet, rorelser, gemenskap och sjalvfor-
troende. I ett samarbete med Umea kom-
mun bedriver vi projektet Kravlds Dans
—en forskningsbaserad metod fér att
starka unga manniskors psykiska halsa.
Genom dansen vill vi pa ett lustfyllt och
kravlost satt bygga sjalvfértroende och
sjalvkansla, skapa energi som behovs for
att bryta negativa monster och orken att
hittatillbaka till en fungerande vardag.
Vi fortsatter att 6ka kompetensen inom
detta avgérande omrade genom utbild-
ningsinsatser for vara larare.

Kulturprogram

Varje termin avslutas med dansfore-
stallning. P4 varen genomforde vi elev-
forestallning pa Idun, Folkets hus, med
namnet Arstiderna. Férestillningarna
inkluderade ungefar 900 deltagare i
aldern sex ar och uppat. I december
framforde vi forestallningar pa Vaven-
sceneniUmeas kulturhus Vaven. I den
medverkade ungefar 600 elever och dar
temat var Vi véver dans.
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Uppdrag
for kompetens
och samhalls-
utveckling 1 norr




"Allt fokus scitts
pd individen.”

Vi vill bidra till framtidens samhaille
Folkuniversitetet bidrar till den gréna industriella
omstallningen och samhallsomvandlingen i norr.
Vara utbildningsinsatser dr anpassade for de for-
adndringar som sker inom bade industri och samhélle.

—

Akademikersparet Korta viagen

Ett uppdrag som stdrker individer med internationell och
svensk akademisk kompetens att kunna arbeta inom sitt
akademiska omrade. Startpunkten &r individernas tidigare
akademiska utbildning och erfarenhet och insatsen &r en vik-
tig arbetsmarknadsutbildning som férsorjer Sverige med kva-
lificerad kompetens. Moijligheten till fjarrundervisning och
digitala insatser har 6kat tillgdngligheten. Sedan mars 2024
bedriver vi Korta vagen i Luled. Under 2025 har vi tillsammans
med Luled tekniska hogskola (LTU) och Arbetsférmedlingen
fortsatt med ett snabbspar dar delar av Korta vagen i kombi-
nation med studier vid LTU vidareutbildar 30 deltagare inom
dmnesomradet energiteknik for ingenjorer.

Rusta och matcha

Pa uppdrag av Arbetsférmedlingen genomfor viinsatsen Rusta
och matcha i samtliga fyra nordligaste lanen. Genom ett per-
sonligt, individanpassat och engagerat stod dr insatsen mycket
framgangsrik och harinneburit att en stor mangd deltagare nu
ar rustade for arbetslivet och i aktiv sysselsdttning. Eftersom
var organisation ar icke vinstdrivande kan vi sitta allt fokus
pa individen. "Rusta” innebar att vi férbereder deltagarna och
ger extra stod for att fa ett arbete och "Matcha” innebar att var
kvalificerade personal kopplar ihop deltagarna med sitt nya
jobb eller med ratt studier.

TEMA: UPPDRAG
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Skraddarsydd sprakutbildning f6r arbetsliv och
integration

Vi genomfor skrdddarsydda utbildningar i sprak och i yrkes-
spraket, bade i engelska och svenska, pa uppdrag av privata
och offentliga arbetsgivare. Valutbildad, malinriktad och moti-
verad personal dr nyckeln till framgang bade for foretaget och
den enskilde medarbetaren, och spraket 6ppnar dven nya dor-
raridet svenska vardagslivet och till samhéllsgemenskapen.

Svenska for invandrare i Ostersund

Fran forsta januari 2025 har Folkuniversitetet fértroendet att
bedriva sfi och grundldggande vuxenutbildning i Ostersunds
kommun, ett avtal som stracker sig fyra ar, med option pa fyra
ettariga forlangningar. Folkuniversitetet har mycket lang erfa-
renhet av sfi- svenska fér invandrare. Med hjdlp av duktiga och
engagerade sfi-ldrare far eleverna bra kunskaper i svenska och
om det svenska samhaéllet. Totalt studerar 6ver 300 deltagare
hos oss pa sfii Ostersund.

Sambhillsorientering pA modersmal avslutas

Pa uppdrag av Sundsvalls kommun genomfér vi den lagstadga-
de samhallsorienteringen, som syftar till att underlatta nyan-
landas etablering i arbets- och samhallslivet. Efter fyra ar
avslutades uppdraget den sista december 2025.

Spraktest och sprakexamina

Utifran specifika sprakkrav pa personal genomfoér vi dven
spraktest med dokumenterad information om medarbetarnas
sprakliga niva och l6pande utveckling. Spraktesten fungerar
dven infér férdjupad sprakutbildning med sarskild yrkesin-
riktning eller for att testa sin behdrighet for fortsatta studier
eller kompetensutveckling. Swedex &r ett unikt, internatio-
nellt gangbart certifikatstest i svenska, framtaget av Folkuni-
versitetet och relaterat till "Gemensam europeisk referensram
for sprak”.

Yrkessvenska

Pa uppdrag av Arbetsférmedlingen genomférs yrkessvenska i
tre lan, Norrbotten, Vasterbotten och Jamtland. I tjansten for-
battrar deltagarna sina kunskaper i svenska spraket infor ett
kommande arbete eller en yrkesutbildning. Deltagarna kan
dven ga yrkessvenska parallellt med sitt arbete eller utbildning.

Projektet Trainee Norr

I september 2024 startades det tredriga ESF-projektet Trainee
Norr i Sundsvall och Ostersund. Projektets malgrupp ar per-
soner som uppbar forsérjningsstdd och som har sprakliga eller
sociala svarigheter eller funktionsnedsattningar. Deltagarna
far sex veckors intensiv utbildning for att sedan ga ut i tjugo
veckors praktik inom en av yrkesinriktningarna stad, restau-
rang eller service. Huvudmalsittning med projektet dr att minst
50% ska vara i jobb senast tva manader efter avslutat program.
Samarbetspartners i projektet &r Sundsvalls och Ostersunds
kommuner. P4 grund av utmaningar med att rekrytera tillrack-
ligt manga deltagare avslutas projektet i mars 2026.
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Folkuniversitetet i media

Sverker Sorlin besoker
lanet — med ett iskallt

budskap

21 november 2025 15:32

Vad kan sno séga oss om ménniskans livsvillkor pa jorden? En hel
del, visar det sig, nér idéhistorikern Sverker Sorlin borrar sig in i
kdrnan av snons fascinerande historia under den folkbildningsturné
som just nu passerar Jamtland.

(Ostersundsposten)

Turné genom inlandets samhallen

I denna foreldsningsserie lyfte Sverker Sorlin fram snéns roll som en spegling av
bade naturens sarbarhet och styrka, samt dess betydelse for regionens hallbar-
het och framtidstro. Ett samarbete mellan ViMastePrata, Folkuniversitetet och
folkbildningen i Norrland, gick fran Umea till Storuman, Tarnaby, Dorotea, Asele,

Vilhelmina och avslutades i Ostersund.

Teater CoCo dr svar att inte gilla

(Véisterbottens-kuriren)

Teater i Umea

Teater CoCo ar en konstnarlig amatorte-
atergrupp knuten till Folkuniversitetet
i Umed och kdnda for sina fria nytolk-
ningar av klassiker. Gruppen blandar
nyskrivet material med klassisk drama-
tik och har satt upp verk som "Amulet”,
"Peer Gynt” och "Hamlet".

Halloweendans och rorelseglidje pa
}1§§tlovet

(Véisterbottningen)

Kulturskolan x Balettakademien
Dansldger med Halloween-tema for barn i
arskurs 1-6. Dagarna innehaller uppvarm-
ning, dans i aldersindelade grupper och
kreativt skapande under ledning av Tuva
Allansson och Molly Arnlund. Lunch med-
tas sjalv. Lagret avslutas med en uppvis-
ning for familj och vénner pa fredagen.
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° Nours succé pa sociala medier blir ny
kurs vid Folkuniversitetet

(Sveriges Radio P4 Jimtland)

Ny distanskurs pa arabiska
Civilekonomstudenten Nour Tayeb i Oster-
sund hjalper folk att starta féretag — pa
arabiska genom att leda distanskurser pa
Folkuniversitetet.

Musas osannolika livshistoria — riskerar
utvisning

(Folkbladet)

Enlivsresa-och spraket som
nyckel

Fran en uppvaxt med barnarbete i Gam-
bia till magisterexamen i affarsadminis-
tration med specialisering inom affars-
utveckling och internationalisering fran
Umea universitet - Musa Darboes resa dr
nagot utéver det vanliga.

Mustafa har sékt manga jobb, och nar
flera av arbetsgivare efterfragade battre
svenskkunskaper, tog Musa nésta steg —
att studera yrkessvenska hos oss pa Folk-
universitetet i Umea.

Har far han verktygen for att kommu-
nicera effektivt pa arbetsplatsen, ldra
sig branschspecifik terminologi och 6ka
sina chanser pa arbetsmarknaden.




"Med gemensam
kraft, nytdnkande
—och fortsatt tilltro
till kunskapens kraft
—tar vi nu ndista steg
i utvecklingen.”

Med kunskap, engagemang och fram-
tidstro-ett ari Region norr
Under 2025 har Folkuniversitetet, Region norr

o

fortsatt att utveckla sitt arbete inom de tre huvud-
processomradena: folkbildning, skola och uppdrag.
Genom att kombinera var idéburna grund med nira samver-
kan med universitet, hogskolor och néringsliv har vi fortsatt
bidra till bade individens och samhallets utveckling.
Folkbildningen har varit var vardagsdemokrati dar métet
mellan méanniskor, friheten att skapa och véxa tillsammans,
har statt i centrum. Genom kursverksamhet och samarbeten,
har vi skapat nya mojligheter fér deltagare i alla aldrar och
med olika bakgrund. Skolan, med sarskilt fokus pa yrkeshog-
skolan, har fortsatt svara mot arbetsmarknadens behov och
erbjudit utbildning fér omstéllning och livslangt larande. Vara
YH-utbildningar ar eftertraktade och utformas i nara dialog
med branscherna, vilket starker regionens kompetensférsorj-
ning. Inom uppdragsverksamheten har vi gett individen stod
att véxa, bland annat genom insatser som Akademikersparet
Korta vagen. Har mots nya behov i samhéllet och naringslivet
med flexibla utbildningar och skrdddarsydd kompetensut-
veckling.
Vi dr stolta Gver arets insatser — men det dr ocksa dags att
blicka framat.

ORGANISATION
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Verksamhetschefernas
Framtidsfokus 2026

Kristina Jannerbo

Verksamhetschef Folkbildning

Vilka utvecklingsomraden ser du som viktigast for

folkbildningen i Region norr under 2026?

— Demokratifragan och folkbildningens roll fér demokratin

i Sverige dr oerhort viktigt under valaret 2026. Vi satsar pa att
folkbildningen ska na fler personer pa fler platser genom bland
annat forskarféreldsningar, workshops i hur man réstar, bok-
cirklar och métesplatser for skapande och vardagsdemokrati.

Malin Pettersson

Verksamhetschef YH-utbildningar

Vilka dr de storsta mojligheterna och utmaningarna
for YH inom Region norr 2026?

— Regionens satsning pa YH &r spdnnande! Vi kompletterar
vart redan engagerade och kunniga YH-team med en verksam-
hetsutvecklare till hésten och da kommer vi ha storre mojlig-
heter att arbeta strategiskt. Dels for att 6ka var kompetens i
utvecklandet av utbildningar, och fér att ta storre plats som en
palitlig samarbetspartner i norr. Vi fortsatter ocksa att testa
oss fram bland olika utbildningsformat, till exempel korta
digitaliserade kurser.

Christian Hansson

Verksamhetschef Uppdragsutbildningar
Vilka nya behov ser du hos uppdragsgivarna infor
2026, och hur kan Folkuniversitetet mita dessa?

N
N

—Viser att den nya Socialtjanstlagen som tradde i kraft 1juli
2025 skapade utmaningar fér kommunerna och dar kan visom
studieférbund kliva in och erbjuda tidiga insatser for att stotta
upp nya krav pa en forbyggande socialtjanst. Vi gér ocksa en
strategisk satsning inom omradet ledarskap fér 2026, som vi

tror kommer motas med stort intresse bade inom privat och
offentlig sektor.




Organisation

Stiftelsens styrelse

Umea Studentkar
Umea universitet
Folkuniversitetsféreningen

Stiftelserektor

Stabsfunktion
Utveckling, kvalitet och
samarbeten

Ekonomi, HR,IT
Kommunikation

Servicefunktion
Vaktmastare
Reception

Regionkontor

Nygatan 43

90330 Umea

tel 090-7114 00
umea@folkuniversitetet.se
folkuniversitetet.se

Vasterbotten

Nygatan 43

90330 Umea

tel 090-7114 00
umea@folkuniversitetet.se
folkuniversitetet.se/umea

Vasternorrland
Universitetsallén 32
85171 Sundsvall
tel 060-744 3220

sundsvall@folkuniversitetet.se
folkuniversitetet.se/sundsvall

Norrbotten
Aurorumvégen 8A

97775 Lulea

tel 0920-47 76 00
lulea@folkuniversitetet.se
folkuniversitetet.se/lulea

Norrbotten
Folkbildning
Uppdrag

Vasterbotten
Folkbildning
Uppdrag
Yrkeshogskole-
utbildningar
Balettakademien

Vasternorrland
Folkbildning
Uppdrag

Jamtland Harjedalen
Folkbildning
Uppdrag
Yrkeshogskole-
utbildningar

Jamtland Harjedalen
Kyrkgatan 45

83134 Ostersund

tel 063-10 60 60
ostersund@folkuniversitetet.se
folkuniversitetet.se/ostersund
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ORGANISATION OCH STYRELSE

Styrelse

2026

Frdan vénsteribild:

Lars-Daniel Ghman
Docent i matematik vid Umed universitet.
Ledamot utsedd av Umed universitet

Cathrine Norberg

Vicerektor, Umed universitet. Vice ord-
férande och utsedd av Folkuniversitets-
féreningen

Felix Kohler
Ledamot utsedd av Umed studentkdr

Lars Nordlander
Personalchef, Umed universitet.
Ordférande och utsedd av
Folkuniversitetsféreningen

Martin Hoog
Stiftelserektor

Elena Lindholm
Docent i spanska vid Umed universitet.
Ledamot utsedd av Umed universitet

Tilde Sorsa
Ledamot utsedd av Umed studentkdr

Pranav Nair
Ledamot utsedd av Umed studentkdr

Helen Stromberg

Lektor vid institutionen fér socialt
arbete vid Umed universitet. Suppleant
utsedd av Umed universitet

Fredrik Vagberg
Personalrepresentant. Adjungerad
utsedd av Folkuniversitetet och styrelsen
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Utdrag ur

FORVALTNINGSBERATTELSE

forvaltningsberattelse

Styrelsen for Folkuniversitetet, Stiftelsen Kurs-

verksamheten vid Umed universitet, organisa-

tionsnummer 894001-2498, med site i Umead, far

hirmed avge arsredovisning fér rakenskapsaret
2025. Arsredovisningen 4r upprattad i SEK och redo-
visasitusentals kronor om inget annat anges.

—

Information om stiftelsen

Folkuniversitetet Stiftelsen kursverksamheten vid Umea uni-
versitet stiftades 1970 av Umea universitet, Umed studentkar
och Folkuniversitetsféreningen. Stiftelsens dndamal ar att
genom kurser, féreldsningar och pa andra satt verka i folk-
bildningens tjanst. Stiftelsen utgor tillsammans med ytterli-
gare fyra stiftelser, med motsvarande uppbyggnad vid andra
universitet, det nationella studieférbundet Folkuniversitetet.
Vart geografiska omrade innefattar de fyra nordliga lanen,
och kontor och personal har under 2025 funnits i Umea, Lulea,
Sundsvall och Ostersund samt under en period dven i Skelleftea.

Ekonomiskt utfalli sammandrag
Intdkterna fér 2025 uppgar till 70 291 (2024: 48 386) tkr. Arets
resultat efter finansiella poster uppgar till 3237 (2024:-9 496) tkr.

Verksamhet
Folkuniversitetet dr verksamt inom tre huvudomraden: folk-
bildning, uppdragsutbildning och skolor.

Folkbildning

Inom folkbildningen genomfors studiecirklar, kurser, férelas-
ningar och andra kulturprogram. Statsbidrag till folkbildning
samt regionala och kommunala bidrag utgér finansiering till-
sammans med kursavgifteriférekommande fall. Projektmedel
och andrariktade medel méjliggér satsningar pa sarskilda mal-
grupper och etablering av ny verksamhet. Statsbidraget till
studieforbunden, som fordelas av Folkbildningsradet, mins-
kar med ca 30 % under &ren 2024-2026 vilket tillsammans med
okade krav pa granskning och rapportering har paverkat férut-
sattningarna for folkbildningsarbetet. Statsbidraget férdelas
for en tredrsperiod och innebdr samtidigt ett verksamhets-
atagande nationellt for Folkuniversitetet. Detta fordelas sedan
pa de fem regionerna. Region norr har med rage fyllt sin del av
det atagandet. Har visas rapporterat resultat med arsatagandet
inom parentes. Studiecirklar, antal: 463 (420), annan folkbild-
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ningsverksamhet i grupp: 330 (260), kulturprogram: 352 (250),
antal unika deltagare i gruppverksamhet: 1 966 (1 810), antal
kommuner med verksamhet: 29 (20). Inte minst ar det vart att
notera att vi jamfort med saval atagandet som tidigare ar nar
ett stort antal kommuneriregionen.

Uppdrag

Vi genomfor utbildningar i svenska spraket pa uppdrag av
bland annat kommuner, myndigheter och foretag. Vi utfoér
arbetsmarknadstjanster pa uppdrag av Arbetsférmedling-
en. Under 2025 genomfdrdes Korta vdgen samt "snabbspar”
i energiteknik i Luled, yrkessvenska i tre 1an samt Rusta och
matcha pa vara fyra huvudorter samt under en period 2025
dveniSkelleftea.

Fran och med 2025 genomf6ér vi sfi och grundldggande vuxen-
utbildning pa uppdrag av Ostersunds kommun, ett stérre avtal
som loper under fyra ar med moijlighet till férlangning i upp till
ytterligare fyra ar.

Uppdragsverksamheten har under Gret omsatt 32 644 tkr (2024:
15295 tkr).

Skolor

Vi har under aret erbjudit och genomfért utbildning i fem lang-
re program (3-5 terminer) inom ramen for yrkeshdgskolan samt
utbildning till kontakttolk pa uppdrag av Folkbildningsradet.
Dessutom genomfordes kortare yrkeshdgskolekurser under
saval var- som hosttermin. I samarbete med Strombécks folk-
hogskola ger vi genom Balettakademien en ettarig danslinje.
Folkhégskolan dr huvudman och Balettakademien star fér
danspedagoger och lokaler.

Skolverksamheten har under dret omsatt 13 075 tkr (2024:12 573 tkr).

Visentliga hindelser under rikenskapsaret och
efter dess utgang

Efter manga ar av mycket anstrdngd ekonomi kan stiftelsen
for 2025 rapportera ett overskott. Detta &r resultatet av flera
ars fokuserat arbete i alla verksamheter med savél besparing-
ar som utveckling av verksamhet, samtidigt som vi hanterat
minskande statsbidrag till folkbildning, hégt inflationslage,
pandemieffekter med mera. Vi rdknar med fortsatt balans 2026




men kan dérefter inte éverblicka vad som t ex hander med
det statliga stodet till folkbildning. Omvarldslaget rymmer
politisk, sdkerhetsmassig och ekonomisk oro bade i Sverige
och internationellt. Vi har fortsatt krig i Europa och samhalls-
ekonomiskt stort fokus pa forsvar, beredskap och rétts-
vasende. Det svenska valaret 2026 stdller manga viktiga fragor
i fokus &dven for oss som folkbildningsaktér dar fragor om
demokratioch delaktighet blir fortsatt viktiga.

Under 2025 har folkbildningen ¢kat antalet kommuner dér vi
har rapporterad verksamhet, och vara metoder med hilsostéar-
kande gruppverksamhet inom konst, hantverk och dans har
vackt intresse hos fler aktorer som ser moéjlighet till samverkan.
Till exempel ar det en mojlighet fér kommuner som utifran
nya socialtjdnstlagen 2025 ska arbeta mer med férebyggande
insatser. Vi har etablerat helt ny verksamhet i Ostersund dir
vi pa uppdrag av kommunen genomfér sfi och grundlaggande
vuxenutbildning. Sedan sommaren samlar vi all verksamhet
paorten - folkbildning, uppdrag (inkl sfi), yrkes- och tolkutbild-

FORVALTNINGSBERATTELSE

ning - i gemensamma lokaler centralt. Myndigheten fér yrkes-
hogskolan gjorde en séllsynt utlysning av statsbidragsfinan-
sierade utbildningsplatser fér Konst- och kulturutbildningar
under hosten. Trots beryktade svarigheter for helt nya aktorer
att ta sig in har, sékte vi for en ettarig forberedande dans-
utbildning. Denna fick vi beviljad vid beslut i februari 2026 med
18 arsplatser i fyra ar. Utbildningen genomfors av Balettakade-
mien i Umea och innebar att vi kan erbjuda en helt ny moéjlighet
med férberedande dansutbildninginorra Sverige.

Vi har under aret fortsatt och initierat samverkanssamtal
med de fyra akademiska larosdten som finns i regionen. Vi har
skriftliga avsiktsforklaringar med Umea universitet (dec 2025)
och Sveriges lantbruksuniversitet/skogsvetenskaplig fakultet
(jan 2026) och utkast klart med Mittuniversitetet. Processen
pagar dven med Lulea tekniska universitet. Férsoken att erhalla
finansiering for tillgdnglighetssatsningar vid fastigheten i
Umea har inte lyckats under aret. Fortsatta forsok gérs under
2026.

For ytterligare ekonomisk information hanvisas till fullstandig Arsredovisning 2025, vilken har granskats av stiftelsens auktoriserade revisor
Patric Birgersson samt de fértroendevalda revisorerna Gunnel Gustafsson och Sune Karlsson. Arsredovisning 2025 kan bestdllas fran region-

kontoret i Umea via e-post umea@folkuniversitetet.se
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ARSREDOVISNING

Flerarsoversikt

Belopp i Tkr

Nettoomsattning 64720 43094 57204 45840 41390
Resultat efter finansiella poster 3237 -9496 -1504 -2439 -2708
Balansomslutning 46 289 42995 35391 31374 21615
Antal anstallda 7 56 67 63 52
Soliditet % 24 18 27 36 17

Forandring i eget kapital

Belopp i Tkr Stiftelse- Uppskrivnings- Fritteget Summa eget
kapital fond kapital kapital

Ingaende eget kapital per 2024-01-01 90 12602 -3012 9680
Arets resultat -9496 -9496
Uppskrivning fastighet 10 000 10 000
Uppskjuten skatt -2531 -2531
Utgaende eget kapital 2024-12-31 90 20 071 -12508 7653
Ingaende eget kapital per 2025-01-01 90 20071 -12508 7653
Arets resultat 3285 3285
Enligt resultatdisposition AR 2024 -12508 12508 0
Utgaende eget kapital 2025-12-31 90 7563 3285 10938

Forslag till resultatdisposition

Belopp i Tkr 2025-12-31
Ansamlad forlust 0
Arets resultat 3285
Summa 3285
Styrelsen foreslar att vinstmedlen behandlas sa att i ny rakning 6verféres 3285
Summa 3285
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ARSREDOVISNING

Resultatrakning

2025-01-01 2024-01-01
Belopp i Tkr -2025-12-31 -2024-12-31

Rorelsens intdkter

Nettoomsattning 64720 43094
Ovriga rérelseintakter 5570 5291
Summa 70291 48386
Rorelsens kostnader

Deltagarkostnader 1202 -1034
Ovriga externa kostnader 17993 17720
Personalkostnader -45930 -37665
Av- och nedskrivning immateriella och materiella anlaggningstillgangar -824 -638
Summa -65949 -57 057
Rorelseresultat 4342 -8 671

Resultat fran finansiella poster

Ranteintakter och liknande resultatposter 51 288
Rantekostnader och liknande resultatposter 1156 1113
Summa -1105 -825
Resultat efter finansiella poster 3237 -9496
Skatt pa arets resultat 48 0
Arets resultat 3285 -9496

Balansrakning

Belopp i Tkr 2025-12-31 2024-12-31
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Materiella anlédggningstillgdngar

Byggnader och mark 28576 29147
Inventarier, verktyg och installationer 887 777
Summa 29463 29924
Summa anlaggningstillgangar 29463 29924

Omsattningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 595 460
Ovriga kortfristiga fordringar 973 974
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 4627 4089
Summa 6195 5523
Kassa och bank 10631 7547
Summa omsattningstillgangar 16 826 13070
SUMMA TILLGANGAR 46289 42995
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ARSREDOVISNING

Balansrdkning, forts

Belopp i Tkr 2025-12-31 2024-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Stiftelsekapital 90 90
Uppskrivningsfond 7563 20 071
Summa 7653 20161
Fritt eget kapital

Balanserat vinst eller forlust 0 -3012
Arets resultat 3285 -9496
Summa 3285 -12508
Summa eget kapital 10938 7653

Avsattningar

Uppskjutna skatter 2483 2531
Summa 2483 2531
Langfristiga skulder

Langfristiga laneskulder 17 450 19883
Summa 17 450 19883
Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 1502 1406
Kortfristiga laneskulder 2383 1333
Ovriga kortfristiga skulder 2723 2176
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 8810 8012
Summa 15418 12927
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 46 289 42995
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ARSREDOVISNING

Kassaflodesanalys

2025-01-01 2024-01-01
Belopp i Tkr -2025-12-31 -2024-12-31

Den I6pande verksamheten

Rorelseresultat 4342 -8671
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet: Avskrivningar 824 638
Erhallna rantor 51 288
Erlagda rantor 1156 1113
Kassaflode fran den I6pande verksamheten fore forandring av rorelsekapital 4061 -8 859

Kassaflode fran férandring av rérelsekapitalet

Okning (-)/ Minskning (+) av kundfordringar -135 950
Okning (-)/ Minskning (+) av 6vriga rérelsefordringar -537 -384
Okning (+)/ Minskning (-) av leverantdrsskulder 96 -2098
Okning (+)/ Minskning (-) av évriga rérelseskulder 1345 1531
Kassaflode fran den Iopande verksamheten 4829 -8 859

Investeringsverksamheten

Investeringar i materiella anldggningstillgdngar -362 -473

Kassaflode fran investeringsverksamheten -362 -473

Finansieringsverksamheten

Upptagna lan 0 8000
Amortering av lan 1383 -333
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -1383 7667
Arets kassaflode 3083 1666
Likvida medel vid arets borjan 7547 9213
Likvida medel vid arets slut 10631 7547
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Kunskap férandrar

Folkuniversitetet utvecklar mdnniskor genom kunskap
och skapande. Vi dr verksamma inom manga omra-
den och alla kan utvecklas hos oss oavsett om man
vill byta karridr eller utveckla sin konstnarliga adra.
Vi &r en obunden organisation utan vinstintressen.
Genom utbildning hjdlper vi vara deltagare att vdxa
som ménniskor; alltid personligt, ibland ocksa karriar-
massigt. Vi gér det genom att inspirera, forsta och ha
fortroende for deras egna drivkrafter att lara sig.

folkuniversitetet.se

% Folkuniversitetet



